Bio muss auch sozial werden

Biologische Lebensmittel werden tiergerecht und kologisch produziert. Die
soziale Komponente war bisher kein explizites Kriterium. In Zukunft soll die
Knospe auch gewidhrleisten, dass die Produzenten und vor allem ihre An-
gestellten zu sozial fairen Arbeitsbedingungen beschaftigt werden. Im 2005
wird eine BIO SUISSE-Delegiertenversammlung dariiber befinden.

Tomaten und Gurken aus der Region
Almeria im Siidosten Spaniens haben
scit vier Jahren cinen bitteren Machge
schmack: Damals Nimmerten Bilder und
Berichte ither die TV-Schirme, die zeig-
ten, wie Zehntausende von rechtlosen ille-
galen Immigrantinnen und Immigranten
als Anbau- und Erntearbeiter zo Hunger-
lohnen schuften misgen. Das «Gemiize-
beet Europass, wo rund ums Jahr in kilo-
meterlangen Plastikhivsern auf 33'000
Hektaren Intensivkullur betrichen wird,
wurde zum Symbol modernen Sklaven-
handels. Es kam sogar zu eigentlicher Hatz
der Einheimischen gegen die zugezogenen
Menschen aus Nordafrika,

Qualitatsvereinbarung,
Selbstdeklaration

aDic Missstande existicren tatsiachlichs,
kammentiert Lanrent Vanwiller. Coop
hat den Agronomen vor einem halben
Jahr engagiert, um mehr Transparenz und
Kentrelle in jene Produktionsbedingun-
gen zu bringen, die dem Gemiisehandel
seit 2000 schlechte Schlagzeilen eintragen.
Die Konsumentinnen und Kensumenten
wollen mehr als tiefe Preise, meint Von-
willer - gefragt seien auch «innere Wer-
ter. Und diese, umgemiinzt in das grosse
Wort Machhaltigkeit, seien Bestandteil
der Coop-Produktpolitik. In einem ersten
Schritt erhielt ein Teil der weltweit 1700
Coop-Lieferanten - konventionell wie Bio
- eine Qualititsvereinbarung, eine Ver-
pllichtungserklirung zur MNachhaltighkeit
sowie einen Fragebogen zur Selbstdekla-
ration, welche die Coop-Richtlinien ver-
bindlich machten.

Geduldiges Papier,
komplizierte Kontrallen
Theoretisch kdnnte man so per Bilrokratie
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unsoziale Lieferanten eliminieren. Doch
auch WYonwiller weiss, wie geduldig Pa-
pier ist. In einer internen Risikoanalyse
eruierte der Grossverteiler jene Regionen
und Produkigruppen, deren Herstellungs-
bedingungen besonders zweifelhaft sind,
Meben Textilien aus Asien sl Gemdse aus
Almeria und anderen Regionen im Visier:
Die Betreiber der Gurken-, Tomaten- und
Melonenplantagen haben einen hohen Be-
darl an Arbeiterkriflen - allerdings nur
fiir wenige Wochen oder Monate jihrlich,
wenn geselzt oder geerntet wird. Im Jahr
2000 verabschiedete Coop diverse Richtli-
nien, Ende 2003 war diec Umsetzung fest-
gelegt: wMein Job ist jetzt, in enger fu

sammenarbeit mit anderen Coop-Stellen
das System zu etablierens, erklir Yonwil-
ler. Personlich besucht er die Licferanten,
weist sie auf Mingel hin und checkt in ei

ner zweiten Runde, ob die Verbesserungen
umgesetzt wurden, Danach bergibt er die
abgenommenen Firmen an akkreditier-
kontinuierlichen

te Kontrollstellen zur

Uberpriifung.

Der Skandal, der wandert

Elein anf:mgr:u, das silt gr,'ra.t,lr,' auch bei
den endlosen Plastikfeldern in Almeria.
Erschwerend kommt hinzu, dass die
Grossverteller in der Regel nicht mit den
Produzenten selbst verhandeln, sondern
mit Verpackern — die ihrerseits mit hun-
derten von Landwirten Zuoliefervertrige
abgeschlessen haben. All diese Wege zu-
rickzuverfolgen und die einzelnen Betrie-
be zu besuchen, ist hichst aufwindig und
kompliziert, aber nétig. Vonwiller startete
im Juni mit dem elf Hektaren grossen Bio-
betriek «Finca Lonzano» in Gador bei Al-
meria, der Tomaten, Gurken und anderes
Gemiise anbaut. Bei seinem zweiten Kon-
trollbesuch im Oktober konnte er feststel-
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arbeit

len, dass die bemiingelten Punkte teilweise
korrigiert worden waren. Der Kontroll-
vorgang geht weiter, bereits fur Febru-
ar 2005 ist die nichste Visite vereinbart.
sAuch andere Abpacker und Landwirte
zeigen Verstindnis fir unsere Forderun-
gen - aber die Umsetzung braucht Zeit.»
Drie Griinde sind vielfiltig: Zum einen
sind viele spanische Produzenten hoch
verschuldet; der einzige Ort, wo gespart
werden kann, sind die L6hne. Zum an-
dern sind den Lieferanten oft dic Ver-
tragsklauseln Micht
nur mit den Lieferanten selbst trifft sich

schlecht bekannt.
der Coop-Mann. Er sucht auch das Ge-
spriich mit Gewerkschaften, NGOs und
«Fehlende
Lohne deutlich unter dem gesetzlichen

Beharden. Arbeitsvertrige,
Minimum - oft stimmen die Anschuldi-
gungen leider tatsichlich.» Die Besuche
in Almeria haben Vonwiller die Augen
gedffnet. Denn diese Region ist nur des-
halb in den Schlagzeilen, weil das Problem
sehr konzentriert und augenfillig ist. Die
Landarbeiter wandern jedoch der Ernte
nach: im Januar Erdbeeren in Huelva an
der portugiesischen Grenze; im Frithling,
Herbst und Winter Gemiise in Almeria
und Murcia; im Juli Apfel, Birnen und

Arbeiterin in einem Glashous von Ecosur,



Aprikosen aus Katalonien; im Dezember
dann die Olivenernte in Jaén.

Migros: Verhaltenskodex ab 2005
Coop und Migros nehmen zusammen we-
niger als ein Prozent der Ernte ab, wichti-
ger sind franzésische, deutsche und engli-
sche Grossverteiler. Derzeit lanfen deshalb
Verhandlungen, um zusammen mit ande-
ren europiischen Grossisten geniigend
Marktmacht zusammenzubringen, damil
der Druck zu sozialen Arbeitsbedingun-
gen breit greill. Auch eine Zertifizie-
rung als Voraussetzung filr Liefervertri-
ge steht zur Dhiskussion, allerdings nicht
fiir Coop allein. Zusammen mit Coop ist
Migros wihl jener r:umphis-;]m Detaillise,
der sich am stirksten fiir ¢ine Verbesse-
rung der Situation der Immigranten in
Almeria einsetzt. «Wir informierten Lie
feranten und Behérden schriftlich dber
die Probleme und Verbesserungsmdg-
lichkeitenws, s0 Fausta Borsani, Projekt-
leiterin  Ethik beim  Migros-Genossen-
schafis-Bund. Ein erster Schritt war, die so
genannten Eurepgap-Standards anzuwen-
den, die zum Teil auch soziale Vorgaben
umfasgen und unabhingig kontrolliert
werden. Alle Migros-Licteranten in Spa
nien sind per Ende Jahr gemiss Eurep-
gap zertifiziert, Allerdings beschrinkten
sich diese Vorgaben auf dic Einhaltung
der lokalen Gesetze. «Eigentliche Sowial-
standards wie die Beschrinkung der Ar-
beitsstunden pro Woche oder existenz-
sichernde Lithne fehlens, weist Borsani
auf eine Schwachstelle hin, Die Migros
habe sich deshalb entschlossen, den inter-
na-tivnalen Verhaltenskodex BSCI (Busi-
ness Social Compliance Initiative), der bis-
her weltweit fiir Non-Food gilt, auch auf
Lebensmittel auszudehnen. Erste Pilot
audits starten Anfang 2005, die Umset-
zung soll Mitre 2005 laufen. Ob darob der
Verkaufspreis steige, ist noch offen.

Schwarze Schafe bei Biogmiieslern

Auch in Schweizer Biobetriehen steht
punkto Umgang mit Arbeitnehmern nicht
alles zum Besten. Dies machte der «Kas-
sensturze» Ende Okiober publik. «Dass es

schwarze Schafe gibt, war uns bewussts,
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«Siedlunge van afrikanischen Arbeitern in einem nicht mehr gebrauchten alten Flastiktun-
nel in der Umngebung von Nijar. I mittleren Bild sind die «Schlafzimmers zu erkennen.
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Ein marokkanischer Wanderarbeiter in sei-
mer Hitte mit dem Bild seiner in Marokko
bei der Mutter gebliebenen Tochter.

erklirt BIO  SUISSE-Vorstandsmitglied
und Biofarm-Geschaftsfihrer Markus Jo-
hann., Auf seine Initiative hatte sich des-
halb wvor Jahresfrist cine Arbeitsgruppe
gebildet, um ginen entsprechenden Richi-
vorzubereiten,  Arbeits-
und Sicherheit,
Gleichstellung sowie Arbeitsrecht sollen

linienentwurl
verhilinis, Gesundheit
darin verbindlich verankert werden, Die
Federfithrung wurde bewusst den BIO
SUISSE-Markenkommissionen
und  Anbau l'thn:'rrmg{“n, um zu doku-

Impaort

mentieren, dass fehlende Sazialstandards
langst nicht nur ein Problem der auslin.
dischen Knospe-Produzenten sind. «Ins-
besondere grosse Gemiisebetriebe, die
vor kurzem erst auf Bio umstellten, sind
gefihrdets, so Johann = eine Tatsache, die
der «Kassensturze aufs Unangenehmste
bestitigte. Im Gemiisebau werden auch
hierzulande saisonal und kurzfristig rela-
tiv viele Arbeitskrifte benbtigt. was ganz
offensichrlich nicht immer legal geschicht.
Dach auch die Mitarbeit von Familienmir-
gliedern soll in den Richtlinien angespro-
chen werden. «Viele Hochstammbiume

kénnen nur in Fronarbeit gepflegt und
geerntet werden - Biokirschen etwa wil
ren bei einer Vollkostenrechnung oft dop-
pelt 5o tever, wie sie tatsichlich angehoren
werdens, bringt Johann ein Beispiel fiir
das Dilemm:a,

Kontrollaufwand minimieren

Schon seit Jahren nimmt der administra.
tive Aufwand auf Biobetrieben zu - die
neuen Sozialstandards sollen diesen Trend
nicht nach beschleunigen. «Die Kontrol-
le der neven Paragrafen muss im Rahmen
der ordentlichen jihrlichen Kontrolle er-
folgens, betont Johann. Linger als drei bis
vier Seiten sollen die Anforderungen, die
auf den Lurepgap-Kriterien als Minimum
aufbaven, auf keinen Fall sein.

Steigende Anspriche kommen an die
Produzenten nicht nur durch die Forde-
rung, sozial vertriglich zu produzieren.
Denn auch die Abnehmer also die Gross-
verteiler, erhtthen den Preisdruck stiindig.
Und dies angeblich, weil es einem steigen-
den Teil der Konsumentinnen und Kon-
sumenten cinzig um den Preis geht. Ge

«Kontrolle beschleunigt die Verbesserungen»

Einer der ersten von Coop kontrollierten Gemiisebetriebe in Almeria ist das
Landgut und die Verpackerei von Francisco Lozano. Nach Okologie wird jetzt
Soziales wichtig, doch der Zusatzaufwand halte sich in Grenzen, meint der

Besitzer.

bicakrwell: Wie kam es auf Hhrem Betriel
zur Zerhifizierung durch BIO SUISSE?

Francisco Lozano: 2002 begannen wir, uns
tiir den Schweizer Markt zu interessicren.
Darauthin fragte Coop an, ob wir Bioge-
miise filr Coop-Maturaplan liefern kénn-
ten. Im gleichen Jahr erfolgte die Zertifi-
zierung durch bio.inspecta. 2003 began-
nen wir, Tomaten und Peperoni zu liefern,
Neben Coop beliefern wir auch Deutsch-
land, dort etwa die Marke «Fillhorns.

War die Umstellung schwierig?

Lozano: Nein. Da wir schon seit acht Jah-
ren nach EU-Bioanforderungen produ-
zieren, unterscheiden wir uns nur wenig
von den Knospe-Richtlinien, Bei der Ab-
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packerei, die rund 15 Kilometer entfernt
liegt und auch berrichsfremde Bioware
verarbeitet, haben wir ein gutes System,
das es erlaubt, BIO SUISSE-Gemiise von
jenen Produkten zu trennen, die nur die
EU-Norm erfillen.

Wie kamen Sie dazu. ausgerechnel in der
Siir ihre Intensiviandwirtschaft bekannien
Provinz Almeria einen biolagisch gefithricn
Bauernhaf aufzubauen?

Lozanoa: Die Kultur liegt im Innern der
Provinz, wo die Sierra de Gador beginnt.
Wir haben nichr die Probleme jener Ge-
biete, die zwischen Almeria und El Ejido
liegen. Der Boden ist fruchtbar, es gibt
genigend Wasser und es gibt keinen so
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starken Druck von Schadlingen wie an der
Kiste, Im Grund plante ich den Bauernhof
hier, weil ich immer eine natiirliche Land-
wirtschall ohne Pestizide wollte und sah,

dass dies in dieser Region miglich st

Haben Sie mit konventioneller Landwirt-
sdmﬁ' bﬂgﬂ:mﬂn und dann anf Bialandiau
gewechsele?

Lozano: Nein, ich startete bercits mit
biologisch, weil ich dberzeugt war, dass
es moglich und notwendig ist, auf synthe-
tische Pestizide zu verzichten. Ich kaufte
daz Gelinde mit ginigen heruntergekom-
menen Orangenbiiumen und musste mit
der Umstellung von Anfang beginnen, wie
alle anderen auch. Spiter kaufte ich weite-
re Parzellen und vergriisserte das heute elf
Hekraren grosse Landgut nach und nach.

Was heisst fiir Sie nachhaltige Entwick-
f!mg?



rade Haushalte mit kleinen und mittleren
Budgets kimnen fast nur noch den Posten
fiir N:Lhrungu:nith:] reduzieren = im Zwei-
felsfall landet deshalb konventionell statt
Knospe im Einkaufskorb. «Die Antworl
muss in einer besseren und offensiveren
Kommunika-tion liegen. Wir milssen zei
gen, fir welche Qualitit und Authentizitd
die Knospe stehts, ist Johann iiberzeugt.
Zur dkologischen Qualitat komme neu
auch die soziale dazu - ohne dass dies mil
cinem zusitzlichen Label dokumentiert
wird, Eine Delegiertenversammlung im
Jahr 2005 soll die newen Sozialkriterien
mit entsprechenden Ubergangsfristen ver-
ahschieden.

Industrielle Landwirtschaft
reformierbar?

Sorialklauseln in Ehren, aber wo eine Re
gion derart dicht mit Plastik iberzogen lst,
wo Pestizide und Diinger anf Teufel komm
raus ausgebracht werden, wo die industri-
elle Landwirtschaft auf der Ausbeutung
von illegalen Avbeitskriften basiert, seien
Reformen kaum durchfilhrbar, meint Ray-

«Es gob viele Gespriche mit den Arbeiterns:
Francisco Lozono.

Lozano: Selbstverstindlich missen die
Kreisldufe  beriicksichtigt
Darn kommen Umweltaspekie

natiirlichen
werden
wie der Energieverbrauch oder die Was
serversorgung, was etwa bedeutet, mit ei-
nem Auffangsystem das Regenwasser fir
die - Gbrigens ungeheizten - Treibhiuser
zu nutzen. Ich will produzigren, ohne die
Umwelt zu belasten. Andererseils [ihlen
sich die Arbeiter besser, nehmen keine
Gesundheitsschiiden und werden ange-

3|04

mond Gétaz vom Europiiischen Biirgerfo-
rum in Basel. «Wenn sechs Inspekroren
200000 Kleinbetriebe punkra Arbeitsrecht
kontrollieren sollen, wo his za 40°000
Sans Papiers arbeiten, ist das eine Farce.s
Die NGO hatte im Jahr 2000 mit ciner
Bricfaktion die Schweizer Grossverteiler
unter Druck gesetzt, nicht linger von den
fatalen Produktionsbedingungen in Spa-
nien zu profitieren. In einer Broschiire'
beschreibt das Birgerforum die prekiren
Lebenshedingungen in der Region. Dazu
kommt die Vermilllung der Landschaft
durch die gebrauchten Plastikplanen, dic
Bodenbelastung durch Pestizide und Diin-
ger sowie der immense Wasserhedarf, der
mit Grundwasser aus 1500 Metern Tiefe
gedeckt wird, Gétaz: «Solche Industrie-
landwirtschafl vernichtet regionale Land-
wirtschalt anderswo in Europa.»

Piwter Poldervaarl
I Bittere Ernte; Die moderne Sklaverei in
der industriellen Landwirtschaft Europas,
126 Selten, 2004. Bezug: Europdisches
Biirgerforum, Postfach, 4004 Basel,
E-Mail euracanp@swissonline.ch

messen entléhnt = wir streben ein ange-
nehmes Arbeitsklima an. Die Mehrheit
der Beschiftigten wohnt im nahen Gador.
Jene der Abpackerei kommen aus ver-
schiedenen Lindern. darunter hat es auch
Immigranten aus Rumiinien. Sie sind ein-
gestellt und entléhnt gemiiss dem entspre-
chenden Kollektivvertrag. Dariiber hinaus
stellen wir am Arbeirsplatz Kommunika
tionsmittel, Bildungsangebote, Hygiene
sowie Gesundheitshilfen zur Verfligung.

Unel was bedeuten die Coop-Forderungen
zur nachhaltigen Entwicklung?

Lozano: Nun, was Okologie betrifft, kennt
uns Coop schon, Aber dariber hinaus
setzt Coop einen starken Akzent auf dic
sozialen Bedingungen und verlangt, dass
seine Produzenten in Spanien und an-
derswa die Kallektivvertriige respektieren.
Deshalb kamen die Kontrolleure hierher
und wollten die sozialen Aspekte iiberprii-
fen = wir waren einverstanden. In cinigen
Sozialaudits wurden die Arbeitsvertripe
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Rumdnische und spanische Arbeiterinnen
packen bei Ecosur Tomaten ab.

Fotos: Lawrent Vomwiller

und die Namen der Beschaftigten dber-
priift, die Arbeitszeiten und die Sicher-
heitsvarkehrungen. Es gab viele Gesprii-
che mit den Arbeitern. Das Landgur und
die Abpackerei wurden vom Eingangstor
bis zur letzten Ecke untersucht ...

Mil welchem Resiltat?

Lozano: Das Fazit war, dass Anbau und
Verpackung im Prinzip den Coop-Anfor-
derungen entsprechen, Sie rieten uns zu
einigen kleinen Verbesserungen, mit de-
nen wir einverstanden sind.

Was kosrer die Nachhesserung?
Lozano: Einerseits brancht es zweifellos
etwas Geld und Arbeitszeit. Andererseits
glaube ich, dass die Kontrolle von Coop
den kontinuierlichen Verbesserungspro-
zess, den wir ohnehin schon verfolgten
und weiter verfolgen wollen, noch be-
schleunigt hat.

Interview: Laurent Vonwiller

Ubersetzung: Pieter Poldervaart



